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Kultur- och fritidsforvaltningens
bidragsformer

A.Stod till
foreningar med
verksamhet for

barn och unga

B. Stod till
ungas egen
organisering

D. Stod till
folkbildning och
lika rattigheter
och mojligheter

C. Stod till

publika
arrangemang
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Kategorisering av bidragen

Stod till Stod till ungas Stod till publika Stod till
foreningar med egen arrangemang f0|kbllo!n|ng
verksamhet for organisering _och lika
barn och unga rattigheter och

maojligheter

Huvudsakligen Unga anordnar Huvudsakligen
vuxna anordnar verksamhet for vuxna anordnar Huvudsa!digen
verksamhet for andra unga verksamhet for vuxna malgrupper
barn och unga Exempel: LAN och publik behdver stod for
Exempel: live féreningar, Exempel: sin organisering
idrottsforeningar, etniska o kulturféreningar, och for
SRR un'gic.j'omsforenlngar, idrottsféreningar folkbildning

Mlljogrupper, Unol | Exempel:

senmizlie- PELEEEey invandrarféreningar,

engagemang. pensiondrsforeningar

sierg AR & studieférbund

delaktighet.
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Stod till féreningar
med verksamhet for
barn och unga

Stod till Ungas egen
organisering

Stad till publika
arrangemang

Stod till folkbildning
och lika rattigheter
maojligheter

Ovriga bidrag

Bidrag fran 2016.01.01

Bidragsform

Kommunalt lokalt aktivitetsstod
Lokalkompensationsbidrag

Anlaggningsbidrag (upprustning och utveckling av
foreningséagda anlaggningar)

Projektbidrag (lovbidrag, féreningsarrangemang,
utvecklingsbidrag, startbidrag)

Unga leder unga féreningsbidrag
Unga leder unga projektbidrag (cash)

Projektbidrag (kultur & idrott)
Verksamhetsbidrag (kultur & idrott)

Verksamhetsbidrag och utvecklingsbidrag for lika
rattigheter och mgjligheter
Stod till studieférbund

Naromradesbidrag till kultur, traditioner och hogtider,
Framtidens Lund, Sarskilt stod till flyktingar

Ca 30

Miljoner kr

9100
2775
1300

800

13975 tkr
900

450

1350 tkr
1040 + 150

6610

7800 tkr
730

4700

5430 tkr
800, 400, 400

1600 tkr



Stod till ungas egen organisering

Assth il B. st till Bt s |
féreningar med i Ras et . o LR YRS s 4 B Stﬁd ti"
verksamhet for g £ \ / .
barn och unga organisering
ungas egen
organisering

D. Stad till
folkbildning och
lika rattigheter
och méjligheter

C. Stod till
publika
arrangemang
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@8 Stod till ungas egen organisering

LUND

Att stdrka och utveckla demokratin i samhdallet och
demokratiska vérderingar hos unga genom att skapa

mdjligheter att organisera sig utifran sina egna idéer,
intressen och forutsdttningar.

* Projektbidrag — Unga leder unga 450 000:-

* Foreningsbidrag — Unga leder unga 900 000:-

Karnverksamhet inom den 6ppna ungdomsverksamheten
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PrOJektbldrag
Unga leder unga

Léé 434 J 1 iE

Projekten ska tydligt initieras, planeras och genomfors av, for och med unga.

Projekten ska vara 6ppna for alla unga och gagnar ett flertal unga.

Projekten ska tydlig borjan och tydlig slut.
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FOreningsstod Unga leder unga

Fast summa att soka Bidragets kriterier

Niva 1 3000 Startbidrag till nya féreningar
Niva 2 max 5 000 Material eller liknande for nya féreningar
Niva 3 max 15 000 Mindre féreningar med upp till 30
B | medlemmar
A Niva 4 max 30 000 Storre forening med 30 eller flera
S medlemmar
~ Nivas Rorlig del Bedémning kopplas till foreningarnas
arrangemang, aktiviteter, utrustning
Lokaler Tillgang till lokaler Enligt kommunens regelverk
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Coaching och stod

LUND

Nytt verksamhetsuppdrag for den 6ppna
ungdomsverksamheten - 2017

e Utbildningsinsatser under varen

* Fritidsledarnas roll viktig

* Nytt arbetssatt

* Ungas egen organisering - Karnverksamhet

e Stodstrukturer och tydligt uppdrag
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i Tack for oss!

LUND

mikael.johansson@lund.se

anna.sigurgeirsdottir@lund.se
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